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1 - Synthèse des échanges et pistes d’actions 

1.1. Etat des lieux  

 Constat non chiffré, à dire d’expert, de l’état de la filière pierre sèche dans les Alpes 

Maritimes : 

o Peu de muraillers professionnels (une dizaine) ; 

 

o Quelques demandes de personnes du 06 pour suivre des formations 

professionnalisantes à l’école professionnelle de la pierre sèche de l’Association 

Artisans Bâtisseurs en Pierres sèches (ABPS) située dans les Cévennes. Des 

personnes des Alpes Maritimes ont candidatés à la formation CQP OPPS financée 

par la Région Occitanie. Des personnes déjà en activités « Pierre Sèche » ont passé 

l’évaluation CQP OPPS au cours des dernières années et exercent maintenant dans 

la Région. ABPS est une association nationale qui porte l’Ecole Professionnelle de 

la Pierre Sèche. Sa vocation est de pouvoir proposer des formations 

professionnelles sur l’ensemble du territoire français. 

 

o Hausse perceptible des appels d’offres pour des chantiers privés et des commandes 

publiques (par exemple les récents appels des communes de Cagnes-sur-Mer et de 

Roquebrune-Cap-Martin) ; 

 

o Prise en compte de la stratégie nationale « bas carbone » et du développement du 

secteur de l’éco-construction qui devraient dynamiser le marché ; 

 

o Etat de la ressource en pierres : ressource relativement abondante, pas de marché 

en tension actuellement selon les muraillers (généralement peu de besoin en 

complément de pierres lors des restaurations) mais nécessité de réfléchir à 

l’approvisionnement futur dans le cadre de la logique du réemploi, de l’économie 

circulaire (faire maillage avec Service des routes du Conseil départemental 06, 

terrassiers, propriétaires, agriculteurs, entreprises BTP…) et du potentiel 

développement du marché. Actuellement une seule grande carrière sur le PNR (à 

Gourdon) mais difficulté constatée par les muraillers de travailler avec cette 

structure : problèmes au niveau du dimensionnement des pierres, des camions de 

livraison et de la compréhension générale des particularités de la profession de 

murailler et leurs besoins. Un dialogue est à initier afin que la carrière dégage une 

offre de pierre adaptée en qualité, tri, prix et quantité. Le Parc pourrait agir en 

facilitateur. => une réunion de travail s‘impose avec les carriers => nécessiter de 

contacter l’association du secteur de la pierre « Pierres du Sud » pour PACA et 

UNICEM pour le national (en décembre 2003 C. Cornu avait organisé une réunion 
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entre 5 muraillers du Vaucluse et Paul Mariotta des Carrières de Provence à 

Oppède-le-Vieux très impliqué dans  « Pierres du Sud » et UNICEM).  

 

 

 L’offre de formation 

o Au niveau national, il existe une offre large et complémentaire de formations qui 

touche différentes cibles :  

 

o des formations courtes d’information et de sensibilisation (pour le grand public, les 

propriétaires de restanques, les lycéens en formation professionnelle, les agents 

techniques des collectivités, les artisans du bâtiment, les jardiniers-paysagistes, les 

agriculteurs, le publics en réinsertion, le grand public -bénévoles ou propriétaires 

de murs- …) ; on parlera ici plutôt d’initiation, importante car elle permet a minima 

de révéler ou détecter des profils adaptés à ce métier , d’éveiller de vocations et 

aussi de mesurer la nécessité de faire appel à un murailler avant de réparer soi-

même des ouvrages.  Se rendre compte que reprendre une brèche exige un certain 

niveau de compétences. 

o aux formations plus ou moins longues et professionnalisantes (à adapter selon les 

aptitudes et l’expérience, pour un public ayant des prérequis comme taille de 

pierre, maçon, jardinier-paysagiste désirant travailler professionnellement dans 

cette filière). 

o Des formations professionnelles qualifiantes vers les CQP Intervenir sur un Chantier 

de Construction en Pierre Sèche, CQP Ouvrier Professionnel en Pierre Sèche et CQP 

Compagnon Professionnel en Pierre Sèche 

 

Pour plus de détails sur cette offre, voir l’annexe 2 (document en construction). 

 Conclusion 

 

o Besoin de susciter le choix de la vraie pierre sèche (et non pierre collée au mortier bien 

caché ou parement devant un mur béton) => argumenter sur les valeurs et l’efficacité 

de ce système constructif aux donneurs d’ordres quels qu’ils soient : élus, 

propriétaires, professionnels des secteurs où se trouve la pierre sèche : routes, 

chemins de randonnée, paysages, jardins, agriculture, forêts, rivières, aménagement 

du territoire, BTP ;  

o Besoin de montée en compétence d’entretien et restauration, pour les propriétaires 

et gestionnaires de restanques et parcelles avec du patrimoine bâti en pierre sèche. 

o Besoin de conduire simultanément et en parallèle la formation des praticiens et celle 

des prescripteurs ; 
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o Besoin d’introduire cette connaissance dans toutes formations professionnelles 

initiales de notre Région, du potentiel du praticiens (LEGTA, CFA, Compagnons 

AOCDTF…) comme du potentiel de prescripteurs (Ecole d’architecture, Ecole du 

Paysage, écoles de techniciens, écoles d’ingénieurs…) 

o Besoin de développer la main d’œuvre locale pour se préparer au développement du 

marché ; 

 

o Besoin de développer, structurer et faire connaitre, sur le territoire, l’offre de 

formations aux techniques de la pierre sèche et en parallèle de sensibiliser de façon 

large sur la technique et la profession. 

 

1.2. Pistes d’actions discutées (hypothèse d’un programme multipartenarial)  

 

1.2.1. Développer les qualifications et faciliter l’accès aux prescripteurs 

 Dresser un état des lieux de l’offre de formation actuelle (types de formations, publics 

cibles) par territoire  

 

 Présenter les différentes formations à développer sur les territoires mais non présentes 

actuellement (exemple du diplôme de « Murailler-caladeur » proposé par le CFPPA de 

Provence-Ventoux en Vaucluse (84) et des trois Certificats de qualification 

professionnel (CQP 1, 2 et 3) proposés par l’Association Artisans Bâtisseurs en Pierres 

sèches (ABPS) et son école professionnelle de la pierre sèche en Lozère (48). 

(Pour ces deux points, voir Annexe 1, document en construction) 

 Mettre en lien les prescripteurs et les praticiens : 

o Assurer un audit des récentes commandes publiques de Cagnes-sur-Mer et 

Roquebrune Cap Martin ; 

o Pour pouvoir anticiper le calendrier des commandes et adapter les délais de 

réalisation à la réalité des professionnels ; 

o Pour permettre des réponses groupées (faire évoluer les appels d’offre vers un 

Lot pierre sèche) 

 Informer les différents organismes de formation et d’insertion des Alpes-Maritimes 

quant aux possibilités offertes par la Fédération Française des Professionnels de la 

Pierre sèche (FFPPS) et l’Association Artisans Bâtisseurs en Pierres sèches (ABPS) 

d’offrir et/ou compléter leurs offres de formations en encadrant des formations, en 

faisant passer les qualifications sur place et en apportant des informations et des 

conseils et en formant les formateurs qui dispenseront de la formation professionnelle 

en pierre sèche ; 
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 D’ici 2026 (date du prochain marché de la Région Sud pour l’ouverture de places de 

formation professionnelle), préparer un audit chiffré sur la filière pierre sèche dans les 

Alpes Maritimes (marché pierre sèche et besoin en formation) pour présentation à la 

Chambre des Métiers et de l’Artisanat et service de la formation de la Région. 

 

1.2.2. En parallèle, développer une large sensibilisation à la « culture » de la pierre sèche  

 

 Développer les vocations pour ce métier afin 

o D’attirer plus de candidats à se former à la technique,  

o De rendre pérenne les formations de sensibilisation et de professionnalisation 

qui vont se développer 

o De permettre à de nouveaux professionnels de la Pierre Sèche de s’installer. 

 

Pour cela :  

o Elaboration de documents pouvant être distribués lors de différents 
évènements (fêtes locales, salons professionnels, réunions thématiques, pôle 
emplois…) présentant les spécificités d’un savoir-faire professionnel basées sur 
un référentiel technique approuvée scientifiquement (le Guide de bonnes 
pratiques de construction de murs de soutènement en pierre sèche, 2007 et Les 
règles professionnelles – Techniques de construction de mur en pierre sèche, 
2017), les caractéristiques d’un métier passion, les atouts de ce système 
constructif dans le contexte actuel du changement climatique et de la réduction 
de la biodiversité (cf. fiches pratiques du Ministère de l’écologie, 
développement durable et énergie de 2016 et de 2017 : biodiversité, 
ruissellement, commandes publiques à télécharger : 
https://www.professionnels-pierre-seche.com/argument-prescription.html  

 
o Compilation et diffusion de films didactiques (ceux du CFPPA Carpentras, de 

l’UNESCO, De Parcs en Parcs, de l’Atelier Géminé « Au pays des pierres »…), les 
webinaires d’EnviroBât BDM (bâtiment durable méditerranéen) à compiler 
dans une médiathèque mise à disposition des acteurs du réseau …) ; 

 

o Inciter la formation professionnelle initiale :  
 

à accueillir des muraillers pour présenter le métier lors de sessions 
d’initiation pratiques sur le terrain pour détecter les jeunes pouvant développer 
la « fibre » du métier 

à accueillir la formation au CQP « intervenir sur un chantier de 
construction en pierre sèche » ou à rejoindre le collectif d’une quinzaine 
d’organismes de formation pour proposer le diplôme de « murailler-caladeur » 
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en cours de re-homologation par France-Compétence (suite au décès brutal du 
pilote de ce diplôme, Emeric Vidal · Responsable pédagogique et directeur 
adjoint de BâtiPôle en Limouxin dans l’Aude (11), le dossier n’a pu être déposé 
dans les temps et c’est aujourd’hui le réseau qui repend le flambeau) ; 

 

 
o Inciter tout organisme de formation continue ou d’insertion par le travail à faire 

appel à des formateurs qualifiés dotés de CQP ou d’expériences et références 
probantes connaissant et travaillant à partir du référentiel technique commun 
de la pierre sèche réunis dans les deux ouvrages cités plus haut parut en 2007 
et 2017 ; ABPS est en mesure de former les formateurs Pierre Sèche 

 

o Développer le partenariat avec des tiers-lieux en écoconstruction susceptibles 
d’accueillir des formations, des projets pilotes et de créer du réseau ;  

 

o Inciter le Centre National de la Fonction publique territoriale (CNFPT) à 
participer dans les départements concernés par la coopération au 
développement des formations afin d’inciter les agents techniques communaux 
à se former et à développer localement le suivi et l’entretien indispensable des 
ouvrages en pierre sèche. Suite à la première formation prescripteurs en 2013 
à Pierrevert dans le 04 avec EnviroBat BDM et la FFPPS, les Muraillers de 
Provence co-fondateurs de la FFPPS ont assuré plusieurs formations des agents 
catégorie C avec le CNFPT PACA. 

 

 
1.2.3. Sensibilisation des prescripteurs publics et privés  

Cette action doit être bien envisagée et calée dans le temps.  

En effet, la réunion de travail a fait naître un doute sur le fait de donner une priorité à la 

sensibilisation des prescripteurs.  

Peut-être faut-il d’abord vérifier que la commande n’est pas excessivement supérieure à la 
capacité des professionnels (échelle élargie) à y répondre, au risque de décourager les 
prescripteurs. 

Nécessité de poursuivre les échanges sur ce point. 

S’il faut mobiliser les prescripteurs, pistes d’action : 

 Préparation d’un cahier des prescriptions pour le public et le privé en faveur de 
la technique de la pierre sèche englobant la problématique de l’entretien, de la 
sobriété et de l’accompagnement à la rédaction de CCTP ; Pour info : Le premier 
CCTP Pierre sèche a été produit en 1998 par le programme REPPIS (réseau 
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européen des pays de la pierre sèche) chef de file PNR Luberon Patrick COHEN, 
Agence Paysages d’Avignon coordinateur, CETE d’Aix en Provence) 
 

 Organiser des formations prescripteurs (à destination des architectes, 
urbanistes, paysagistes-concepteurs, bureaux d’études techniques (BET), 
agents techniques cadre A des collectivités…) proposées par la Fédération 
Française des Professionnels de la Pierre sèche (FFPPS). 

 

1.2 .4 En parallèle, veille sur la question de l’approvisionnement en pierres  

 

 S’inspirer du retour d’expérience des actions de l’Inter Parc Occitanie sur 
cette thématique CF. Les programmes Lauba’ (Laubamac, Laubapro, 
Lauba’éco) portés par ABPS 
 

 Travailler au développement d’une économie circulaire de la pierre sèche 
en accompagnant la mise en réseau des différents acteurs et structures :  

o Muraillers ; 
o Tiers lieu en éco-construction ; 
o Carriers ;  
o Terrassiers, propriétaires, communes, intercommunalités… 
o Service des routes des Conseils départementaux 

  

2. Eléments complémentaires – pistes de réflexions 

 Se rapprocher du Centre de Formation du Pays de Grasse (CFPG), labellisé Qualiopi, 
porté par le Service Emploi, Insertion & ESS de la Communauté d’agglomération du 
Pays de Grasse, qui met en place des formations pour répondre aux besoins du 
territoire. Cet outil de coordination innovant vient à l’interface des entreprises et des 
actifs du territoire pour proposer des formations professionnelles continues, tout au 
long de la vie. https://www.paysdegrasse.fr/centre-de-formation-du-pays-de-grasse 

 Etudier les liens entre Le compagnonnage et la filière pierre sèche : Etudier les liens 
entre Le compagnonnage et la filière pierre sèche : La Maison de Marseille de 
l’AOCDTF (Association ouvrière des compagnons du Devoir et du Tour de France) ou 
celle d’Avignon de la Fédération compagnonnique des métiers du bâtiment ou Union 
Compagnonnique en PACA (?) 

 

 

https://www.paysdegrasse.fr/centre-de-formation-du-pays-de-grasse
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Pour les pistes d’actions et de réflexions en lien avec les multiples acteurs de la pierre 

sèche, voir l’annexe 1, (document évolutif en construction)  
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3. Contexte de la réunion  

Cette réunion s’inscrit dans le cadre du projet de coopération pour la valorisation de la pierre 

sèche, financé par l’Europe, l’Etat et la Région Sud, que le PNRPA conduit pour 3 ans avec la 

Communauté d’Agglomération de la Riviera Française (CARF) et d’autres espaces valléens en 

tant que partenaires techniques (PNR du Luberon, du Ventoux, du Verdon et les espaces 

Valléens des vallées de la Tinée et de la Vésubie).  

Pour rappel ce projet comprend 3 volets. Un qui vise à l’amélioration de la connaissance de ce 

patrimoine à travers notamment une synthèse des inventaires existants et l’élaboration d’une 

méthodologie en vue de les compléter. En plus de l’intérêt patrimonial, cette approche vise à 

prioriser de futures actions de préservation et de restauration.  

Un deuxième volet concerne diverses actions de sensibilisation du public en distinguant 

plusieurs cibles (scolaires, habitants, agents techniques, visiteurs du Parc…).  

Le troisième volet porte sur la question de la structuration de la filière professionnelle, objet 

direct de notre réunion d’aujourd’hui. 

La réunion d’aujourd’hui s’appuie sur l’état des lieux de la profession sur notre 

territoire dressé lors de la rencontre de Cipières en 2021 : malgré une technique reconnue 

comme économiquement compétitive, le constat était  

- un manque de main d’œuvre qualifiée (moins d’une dizaine sur le 06),  

- une disparité des profils des muraillers (avec ou sans Certificat de qualification 

professionnel, CQP) qui pouvait entraîner certains freins sur le marché du travail 

(montant des devis très différents, garantie décennale ou pas, difficulté de garantir des 

compétences sans CQP…),  

- et une certaine difficulté à répondre à des appels d’offre importants venant de 

particuliers ou de communes (problèmes de délais, de groupements d’artisans…).  

- Et au niveau de l’activité même, question de la ressource en pierres, parfois manquante 

ou onéreuse à faire venir et donc la nécessité d’avoir recours à des solutions locales. 

En conclusion de cette rencontre de décembre 2021, deux pistes de réponses à ces questions 

semblaient pertinentes à creuser : 

1) travailler au développement de formations spécifiques à ce savoir-faire et notamment 

aux formations qualifiantes pour pallier au manque de main d’œuvre et faire face aux 

demandes qui vont augmenter dans les années à venir. 

2) travailler à une meilleur reconnaissance de cette technique pour inciter les 

prescripteurs à choisir à l’option de la pierre sèche 
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Le point de départ de la présente réunion est donc d’étudier avec l’aide et l’expertise des 

participants un plan d’actions réalisables dans le cadre du Parc et de cette coopération pour 

développer la filière professionnelle de la pierre sèche. 

 

 Ordre du jour prévisionnel 

1. Etat des lieux des différents types de formations pierre sèche sur le territoire 

2. La nécessité de développer les formations 

Quelles actions à déployer pour dynamiser et développer ces différents types de formation sur le Parc 
et notamment celles professionnalisantes ? 

3.Le développement de la filière professionnelle 

Quelles actions à déployer au niveau des prescripteurs et des professionnels du bâtiment ?  
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4. Contenu des échanges 
4.1. L’état du marché dans les Alpes Maritimes 

Constat du PNR : sur le Département 06 : pas d’études chiffrées. Mais comme en 2021, 

constat par les muraillers présents d’un marché en plein essors, à la fois côté public et privé, 

donc d’un gros potentiel à venir. Les carnets de commande s’allongent et cela s’accompagne 

d’une difficulté à répondre à l’offre à la fois en raison du manque de main d’œuvre et de la 

difficulté parfois de se regrouper. 

C. Cornu : le ministère de l’écologie avait commandé une étude en 2015 

Cette tendance d’un marché en croissance se retrouve au niveau national. C. Cornu, les ABPS 

le contastent également : actuellement il y a près de 250 muraillers avec des CQP Ouvrier 

Professionnel en Pierre Sèche et CQP Compagnon Professionnel en Pierre Sèche avec un 

besoin qui double voire triple. Donc le marché se développe plus vite que les personnes 

formées et qualifiées par an.  

Beaucoup d’offres publiques restent infructueuses par absence de réponses de muraillers. 

Cette tendance devrait s’accentuer avec des stratégies bas carbones et du développement 

de l’utilisation de cette technique dans les aménagements routiers. Avec cette tendance de 

décarboné la construction, la technique de la pierre sèche est un système constructif tout à 

fait pertinent (réemploi) 

Donc il y a besoin de former nationalement et localement des bâtisseurs.  

4.2. Le réseau des professionnels, la question des groupements 

Frédéric Gaillard Au-delà du manque de main d’œuvre, il y a la nécessité de structurer 

davantage la profession en essayant de sortir du modèle de l’auto-entreprenariat et des 

groupements ponctuels et en allant vers plus de sociétés (avec gestion administrative) 

pouvant répondre à plus d’offres de chantier. (par exemple, suite à la tempête Alex il y a eu 

une difficulté de répondre à l’offre de reconstruction / restauration pourtant financée par les 

compagnies d’assurance).  

Vincent Lugeux : Difficile pour l’instant car il faut que les planning concordent… ex l’appel 

d’offre de la ville de Cagnes sur mer où il y a une nécessité de groupement mais qu’il ne peut 

envisager. 
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Renaud Dauxy difficile de se regrouper, confronter souvent au problème des délais trop 

courts, que ce soient pour les devis à fournir que pour la réalisation du chantier. Difficulté 

aussi venant de l’étendue du territoire et du peu de murailler en activité. 

Martin Murriot La FFPPS est justement là aussi pour aider à mettre en lien les différents 

acteurs, on peut orienter, mettre en lien 

4.3. La question de l’approvisionnement en pierres à bâtir 

Renaud Dauxy : jusqu’à présent pas problème d’approvisionnement. Travaille avec les 

terrassiers et non avec les carrières. Cela va avec la logique de la pierre sèche (celle du 

réemploi) et le coût est moindre également 

Vincent Lugeux : évoque la carrière de Gourdon qui propose de la pierre à bâtir mais sans 

pour autant cibler les muraillers. Par ex pierres non forcément triée pour le travail manuel 

des muraillers, camion non dimensionné pour l’approvisionnement). Cette carrière n’est 

donc pas actuellement dans cette démarche du développement de la filière pierre sèche. 

Effectivement la filière des terrassiers est peut-être la meilleure solution ici, peut être trouvé 

le moyen de l’imposer ? De nombreuses restanques sont démolies et les pierres ensuite 

généralement broyées et finissent en granulats ou sables. Donc on a un gros travail ici à faire 

sur la récupération de pierres existantes. 

Le problème est aussi la place pour stocker les pierres avant le réemploi pour les muraillers.  

Tetris commence à mettre en place une plateforme de matériaux biosourcés, et la pierre 

devrait en faire partie. Le territoire devrait se doter d’endroits où l’on pourrait stocker de la 

pierre à bâtir. 

ABPS : souligne l’action de l’inter Parc Occitanie. Voir Nicolas le Blois  du PNR de l’AUBRAC 

sur sur ce dossier. Ils ont fait une pré étude sur l’économie circulaire de la Pierre sèche qui 

serait intéressant de connaître : Plateforme physique ? plateforme de mise en relation 

numérique (https://www.lespierrescollectives.fr/) ? est-ce que ce sont les carriers qui 

pourraient jouer ce rôle ? 

Travaille aussi sur ces thématiques, au niveau national sur la question de l’économie 

circulaire et notamment dans le cadre la REP (responsabilité Elargie des producteurs mis en 

place pour les pierres à partir du 1er juin.) 

Martin Muriot (FFPPS) au niveau national on a encore trop de pierre à bâtir qui partent au 
rebut. C’est également de la communication à mettre en place pour faire prendre de 

https://www.lespierrescollectives.fr/
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conscience de la valeur du matériau et petit à petit mettre en place des structures et un 
réseau (par ex tout simplement passer par le Bon coin). 

4.4. Etat des lieux des Formation  

Récapitulatif du PNR : 

Information / initiation aux 
techniques de la pierre sèche 

PNR des Préalpes d’Azur, Intercommunalité (CASA, CAPG), CAUE06. 
En moyenne 7 journées d’initiation par an depuis 2015 sur le 
territoire du PNRPA pour le grand public en visant les propriétaires 
de restanques et les agents techniques des communes 

Formation professionnelle pour 
adulte (professionnels du 
bâtiments, muraillers sans 
qualification reconnue, 
demandeurs d’emplois, 
réinsertions) 

CFPPA Antibes - Formation de 4 jours (2 sessions par an) 

TETRIS – formation pro en Eco construction avec module sur la 
pierre sèche 

Organismes de réinsertion par l'emploi (ex Emplois et Service 06, 
Defie) lors de chantiers encadrés par un formateur murailler. 

 

Actuellement aucune formation professionnelle en vue du Diplôme de Murailler-caladeur ou de 
l'examen validant un des trois Certificat de qualification professionnel (CQP 1, 2 et 3) des ABPS 

Lycée Vauban de Nice : propose une offre de formation générale sur le bâtiment mais 

souhaiterait effectivement se reconvertir dans des voies à bas carbone, donc plutôt un lycée 

de la rénovation énergétique. Ainsi une formation pierre sèche rentrerait tout à fait dans ce 

cadre-là. La structure souhaite ainsi ouvrir une formation PS. 

TETRIS Les grande Roches (Gréolières) : dispose du label de manufacture de proximité. 

Actuellement propose une formation d’ouvrier Pro en eco construction (formation sur 9 

mois) dans la quelle il y a un module Pierre sèche (par ex ils viennent de remonter un mur 

sur Gréolières en chantier école pendant une semaine). Formation développée dans le cadre 

de l’actuel marché de la Région Sud 

Souhait de lancer  le CQP ICCPS et OPPS pierre sèche en formation pro continue 

Souhait d’une plus grande concertation entre les différents acteurs de la filière pour une 

meilleure coordination.  
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Frederic Pellegrinetti, Région sud : aujourd’hui pas de formations spécifiques sur la pierre 

sèche au niveau professionnalisant. Cette offre a existé dans le précédent marché (2018-

2022) avec une formation sur Grasse chez les Apprentis d’Auteuil qui avait été attributaire. 

Cette formation a bien marché la première année mais s’est arrêtée les années suivantes 

faute de candidatures.  

Apprentis d’Auteuil – Sabine Fialon. Propose une formation qualifiante et des chantiers 

d’insertion avec des diplômes du ministère de l’agriculture. Sur les formations jardinier et 

paysagiste, il y a un module sur la pierre sèche. 

Ils ont répondu à un marché de la Région en partenariat avec le CFPPA d’Antibes avec le 

déploiement d’une formation PS sur environ 90 heures (à vérifier). Une première année très 

réussie puis ils ont eu énormément de mal à trouver des candidats pour la suite. Donc la 

formation a du s’arrêter, ne plus être financée faute de candidats. 

ABPS : association nationale dont le siège est basé dans les Cévènes l’association est titulaire 

du plan régional de formation en Occitanie.  

Propose la formation à 3 CQP  

CQP1 « Intervenir sur un mur de construction en pierre sèche », formation en 2-3 semaines 

qui permet une entrée dans le monde de la pierre sèche et de participer à des chantiers de 

constructions. Elle est intéressante au niveau des chantiers d’insertions ou des lycées Pro 

pour rajouter des modules à des cursus et attirer vers le monde de la pierre. 

Le CQP 2 « ouvrier professionnel en pierre sèche ». formation qui se fait en 420 heures. Elle 

permet, après avoir réussi l’examen, de s’installer en tant qu’entreprise et de répondre à des 

marchés publics selon les préconisations des règles professionnelles.  Sur les 245 personnes 

qui ont le CQP OPPS il y en a actuellement 200 qui sont en activité pierre sèche. (Les taux 

d’insertion a niveau des artisans qualifiés CQP OPPS tourne autour de 80 %) 

Important de le développer pour répondre au marché de la filière grandissante et de 

permettre une installation pro d’un artisan, cela nécessite donc effectivement d’anticiper et 

connaître les besoins localement. 

CQP3 Compagnon pro en PS, diplôme qui s’adresse à des des experts. Le prérequis est le CQP 

OPPS. Il y a en 2023, 24 personnes titulaires du CQP CPPS. 

Les Candidatures pour ces 3CQP viennent de toute la France avec une liste d’attente qui 

s’allonge. 
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Donc ce serait une bonne chose de déployer ces formations en Région car on a des besoins 

qu’on ne sait pas couvrir localement. Il est important de bien viser les niveaux de 

qualifications aux bons endroits. 

ABPS est labellisé Qualiopi et Certif’Région. 

Ils portent l’école de la pierre sèche en Occitanie. Ils ont le PRF (Programme Régional de 

Formation financé par le Conseil régional. Il s’agit d’actions de formation collectives pour 

lesquelles des places sont achetées par le Conseil Régional en fonction des besoins en 

compétences des territoires) pour 16 stagiaires par an (dans un marché de 4 ans)  

Ils peuvent faire des formations pro décentralisées. ABPS organise des formations hors les 

murs de façon à se rapprocher des pro et des territoires.  

Si le but est de qualifier sur le territoire, ils peuvent prévoir de faire de formation de 

préparation / évaluation à destination de gens qui sont avancés sur le métier pour qu’ils 

puissent passer le diplôme. Donc ils peuvent envisager de faire passer des jurys d’examens 

sur notre territoire. 

Toutes les informations sur ces CQP sont consultables sur le site des ABPS avec le détail des 

référentiels techniques. On travaille à valoriser fortement ces diplômes pour que dans la 

commande publique il puisse y avoir des CCTP de bonne qualité. 

CFPPA Provence Ventoux.  Dans le cadre d’un appel d’offre du Fond de l’Innovation de la 

formation (FIF) de la Région Sud, il développe deux sessions de la formation « Muraillers 

caladeurs ». Format de 756 heures dont 210 heures en stage. Actuellement ce titre est en 

attente de la reconduction de sa validation au Répertoire National des Certificats 

Professionnel - auparavant développé par Batipole en Limouxin (11) est aujourd’hui par la 

Fédération Ecoconstruire  https://www.federation-ecoconstruire.org/ - Les dossier de 

renouvellement de la certification RBPS https://www.batirenpierreseche.com/ et le futur 

titre professionnel de Murailler-caladeur du paysage, sont des formations en version 

expérimentale à Le Gabion à Embrun (04), à Batipole à Limoux (11) et au CFPPA de 

Carpentras (84). Pas de souci pour recruter puisque les 10 places pourvues sont honorées. 

On recrute au niveau national. Le taux actuel d’employabilité suite à la formation est de 

100%. 

La question se pose pour après ces deux sessions financées par le FIF. Alors que la formation 

marche bien, qu’il y a des candidats, de l’employabilité, qu’il y a des besoins, comment faire 

pour faire financer nos formations ? se tourner vers Pole emplois, AIF, CPF ? 
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Ce CFPPA Provence-Ventoux propose aussi une formation de 5 jours pour connaître le métier 

et la formation de murailler caladeur pouvant être financé par le CPF. Avec de bons résultats 

car plusieurs ont suivi par la suite la formation longue. Donc des initiations courtes comme 

cela permettent d’enclencher une envie de formation longue professionnalisante. 

Importance de communiquer pour rendre visible ce métier et ces formations. Deux films ont 

été produit (2,30 et 10’) pour promouvoir ces offres. 

MFR Guillaumes, projet d’intégration d’un module pierre sèche dans le cadre de leurs formations en 

lien avec la protection de la nature (travaux paysagers et gestions des milieux naturels et de la faune). 

Dans le référentiel de formation qui dépend du Ministère de l’Agriculture a été intégrée la formation 

sur l’entretien et la construction de murets. 

4.5. Problématique du développement des formations pierre sèche en lien avec le 

marché et les spécificités du métier 

Frederic Pellegrinetti, Région sud. précise qu’il faut bien s’assurer qu’il y ait bien un 

potentiel de candidature pour ouvrir une formation et la rendre pérenne 

La localisation d’un centre de formation qui serait attributaire est également très importante 

étant donné la géographie du Département. 

Le prochain marché s’ouvre en 2026, à côté de cela il y a le dispositif du FIF (mais avec 

actuellement une réduction de l’enveloppe). Dans tous les cas, pour faire remonter ce 

besoin, Il faut des éléments chiffrés qu’il serait bien d’articuler avec le projet plus large sur la 

coopération pour la valorisation de la pierre sèche notamment en termes de financement. 

(financement d’un  chargé de mission pour faire une synthèse, mettre en réseau les 

personnes, trouver des informations…) 

Gilles Godefroid. Replace la question de la formation pierre sèche dans le cadre plus 

largement du BTP et pense que les entreprises du BTP devraient avoir la possibilité d’offrir 

des formations spécifiques pierre sèche à leurs salariés pour réponse à la demande de 

marché. 

Martin Muriot – FFPPS met l’accent sur le fait que le métier de murailler est vraiment 

spécifique (à prendre en compte concernant l’offre de formation) : métier qui nécessite 

évidemment des aptitudes physiques mais aussi une sensibilité. Le profil du candidat est 

essentiel, tout le monde ne peut pas être murailler. Donc avant de vouloir former des gens, il 

faut communiquer sur le métier pour éviter justement que l’on se retrouve avec des 

formations en place sans candidats. Il faut attirer les gens, leur donner envie d’apprendre le 

métier, de devenir professionnel. Métier certes difficile mais où on prend beaucoup de 
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plaisir, un métier passion. Donc importance de transmettre le plaisir du métier avant de 

former les gens. 

Toute formation, quelques que soient la durée et le diplôme doit s’appuyer sur le référentiel 

de formation mais aussi sur le référentiel technique spécifique de la pierre sèche : le guide 

de bonnes pratiques et les règles professionnelles, deux ouvrages complémentaires. Il s’agit 

de référentiels validés scientifiquement qui actualisent la pratique de ce système constructif 

à l’époque contemporaine (comme par ex la prise en compte du passage des poids lourds 

pour le cas des routes par exemple) 

Christèle Colliot Dans le cadre de la Chambre d’Agriculture des Bouches du Rhône initie 

grâce à la FFPPS et C. Cornu des formations courtes (4 jours) pour découvrir sur la pierre 

sèche à destination du monde agricole.  

Rappel que la sensibilisation est très importante sur ce métier. Souvent les professionnels ou 

d’autres ont besoin d’une formation courte, une première formation sensibilisation pour 

aller plus loin. Importance de faire un maillage entre les partenaires qui offrent des 

formations (que ce soit les lycées, les CFPPA, les MFR...) et notamment d’harmoniser sur le 

référentiel technique commun. Importance donc de bien faire le lien entre les structures qui 

offrent différents types de formation (initiation et professionnel) car elles sont 

complémentaires et permettent de rendre pérenne des offres de formation.  

Par ailleurs, souhaiterait monter une structure sur la diffusion de ce savoir-faire 

Fanny Trouve Pellegrini  Chambre de métiers et de l’artisanat de région (CMAR) Délégation 

06 : interrogation sur le fait que les entreprises actuelles sont réellement en capacité 

d’accueillir des apprentis. 

Sur la question du financement de la formation des professionnels du bâtiments, toutes Les 

entreprises cotisent pour de la formation pro mais toutes les formations ne sont pas 

forcément prises en charge, cela dépend des organismes de formation, à voir au cas par cas. 

ABPS : en même temps que la pénurie de muraillers il y a celle aussi des formateurs 

muraillers. Il faut travailler également dans ce sens et développer aussi les formations de 

formateurs. Ils ont de plus en plus d’entreprises du bâtiment, de maçonnerie et des 

paysagistes qui viennent se qualifier en pierre sèche et c’est important vu le développement 

du marché que ces acteurs acquièrent ces compétences en pierre sèche. 

Fabienne Rouxel Lycée Vauban : ouverte à des interventions de muraillers pour sensibiliser 

au métier.  
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Insiste sur l’importance de connaître qui fait quoi au niveau de la formation pierre sèche 

dans le Département, donc importance du maillage à réaliser. 

Il faudrait également une information au niveau de Pole Emploi pour attirer les personnes en 

formation pour adultes. 

ABPS : concernant les chantiers de réinsertion, on peut proposer du CQP1 « intervenir sur 
chantier de construction en pierre sèche » qui est qualifiant. Les Direction Régionale de 
l’économie, de l’emplois du travail et des solidarités (DREETS) sont sensibles à ce que les 
chantiers de réinsertion aillent sur de la professionnalisation. Pour ces publics il est possible 
de mobiliser le Plan d'investissement dans les compétences de l'Insertion par l'Activité 
Economique (PIC IAE), fond disponible qui permet aux chantiers d’insertions d’intervenir sur 
des petits ouvrages, ce qui permet de donner goût à des personnes, de repérer de profils, 
d’avoir un premier niveau de certification et générer des parcours. On a donc des chantiers 
d’insertions sur lesquels on intervient à certains moments. On intervient en 
accompagnement de l’encadrant technique. A l’issue de la période de formation on vient 
faire passer un examen avec un jury qui dure 6 heures sur un mur déjà bâti. 

5. La question de la sensibilisation des prescripteurs 

Elisabeth Gallien, PNRPA En raison de la pénurie de main d’œuvre qualifiée, faire attention 

peut-être à trouver le bon timing entre la sensibilisation des prescripteurs et la formation de 

nouveaux muraillers ? 

Martin Murriot, FFPPS, selon les territoires, il y a des disparités de la filières pierre sèche 

(potentiels, demandes, main d’œuvre…), on ne peut pas appliquer la même règle générale 

partout. L’idée des formations prescripteurs est de mettre en lien les muraillers, les bureaux 

d’études, les scientifiques pour répondre aux questions de terrains. La question de la 

prescription est fondamentale à partir du moment où on note les faiblesses, les lacunes 

locales du marché. Cela fait maintenant 20 ans que la filière a été relancée, petit à petit elle 

se développe, on est dans une succession de moment. Nécessité de faire un audit localement 

pour bien connaître les points de faiblesses, les lacunes, les points forts, pour le présenter 

aux prescripteurs afin qu’ils adaptent leur projet à la situation. C’est pour cela que les 

prescripteurs doivent travailler en amont avec les professionnels pour bien connaître les 

besoins, les possibilités. 

Claire Cornu : depuis 2011, avec l’organisation de Journées Régionales de la Pierre sèche, on 

a essayé de développer une culture commune de la pierre sèche, entre les artisans, les 

entreprises, les architectes, les paysagistes concepteurs et les politiques. Elle a coorganisé 10 

manifestations dans 9 départements différents, c’est une étape importante avant de 

proposer une formation prescripteur. 
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Acquérir une culture commune passe ainsi par l’organisation de ces journéess d’information 

en mettant notamment en avant ceux qui sont déjà engagés localement et en faisant venir 

des experts pour croiser les regards. 

ABPS : travailler à une culture de la pierre sèche, c’est aussi de travailler avec les 
collaborateurs de services, nécessaire donc de prévoir des sensibilisations. Bien identifier qui 
sont les prescripteurs potentiels et prendre en compte le fait que c’est une culture qui n’est 
pas forcément encore partagé, travailler aussi dans ces moments de sensibilisation sur la 
notion de sobriété (ex éviter de détruire, de démonter trop 
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5. Liens utiles 

ABPS 

https://www.pierreseche.fr/abps-pierre-seche/artisans-batisseurs-en-pierres-seches/ 

FFPPS 

https://www.professionnels-pierre-seche.com/ 

CFPPA Provence Ventoux   

https://cfppaprovenceventoux.fr/2023/04/13/liste-des-formations-courtes-du-cfppa-provence-

ventoux-entre-avril-et-juillet-2023/ 

CFPPA Antibes 

https://www.campusvertdazur.fr/r%C3%A9sultats-de-recherche?q=pierre+s%C3%A8che 

TETRIS 

https://les-tiers-lieuses.org/?LesGrandesRoches 

Lycée Vauban 

https://www.lyc-vauban.ac-nice.fr/ 

Apprentis d’Auteuil, Grasse 

https://www.apprentis-auteuil.org/etablissements/centre-de-formation-grasse-mas-du-calme 

MFR Guillaumes-Valberg 

https://www.gralon.net/mairies-france/alpes-maritimes/association-maison-familiale-et-rurale-d-

education-et-d-orientation-de-guillaumes-valberg-guillaumes_W062017596.htm 

 

  

https://www.pierreseche.fr/abps-pierre-seche/artisans-batisseurs-en-pierres-seches/
https://www.professionnels-pierre-seche.com/
https://cfppaprovenceventoux.fr/2023/04/13/liste-des-formations-courtes-du-cfppa-provence-ventoux-entre-avril-et-juillet-2023/
https://cfppaprovenceventoux.fr/2023/04/13/liste-des-formations-courtes-du-cfppa-provence-ventoux-entre-avril-et-juillet-2023/
https://www.campusvertdazur.fr/r%C3%A9sultats-de-recherche?q=pierre+s%C3%A8che
https://les-tiers-lieuses.org/?LesGrandesRoches
https://www.lyc-vauban.ac-nice.fr/
https://www.apprentis-auteuil.org/etablissements/centre-de-formation-grasse-mas-du-calme
https://www.gralon.net/mairies-france/alpes-maritimes/association-maison-familiale-et-rurale-d-education-et-d-orientation-de-guillaumes-valberg-guillaumes_W062017596.htm
https://www.gralon.net/mairies-france/alpes-maritimes/association-maison-familiale-et-rurale-d-education-et-d-orientation-de-guillaumes-valberg-guillaumes_W062017596.htm
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6. Noms et statuts des participants 

Participants en présentiel 

Catherine Seguy, présidente de la MFR Guillaumes 

Mickael Four, chargé de mission à la MFR Guillaumes 

Vincent Lugeux, murailler (Bars sur Loup) 

Renaud Dauxy, murailler (Saint Cézaire) 

Philippe Chemla, chargé de mission, SCIC Tetris, Tiers lieu des Grandes Roches 

Elisabeth Gallien, directrice adjointe du PNR des Préalpes d’Azur 

Antoine Bourgeau, Chargé de projet patrimoine bâti, PNR des Préalpes d’Azur 

En distanciel 

Calypso Santamaria, chargé de projet, CARF 

Philippe Thomassin, Adjoint au Chef de Service, Direction de la Culture – Service du 

Patrimoine Culturel, Département 06 

Sabine Fialon, Directrice adjointe du centre de formation des Apprentis d’Auteuil, Grasse 

Gilles Godefroid, murailler (Nice) 

Frédéric Gaillard, murailler (Roquebrune Cap Martin) 

Frederic Pellegrinetti, Chargé de mission sur la formation, Direction de l’Emploi et la 

formation, Région Sud 

Claire Cornu, architecte-urbaniste, experte pierre sèche pour la Convention du Conseil de 

l’Europe pour le paysage, déléguée thématique pierre sèche pour la délégation PACA de la 

Fondation du Patrimoine, administratrice nationale du collectif PAP (paysage de l’après 

pétrole) et de Maisons paysannes de France. 

Geneviève Fontaine, Tetris les grandes roches 

Laure Bouju, coordinatrice de Formation à l’Association des Artisans bâtisseurs en pierre sèche 

(ABPS) 

Benjamin Deceuninck, Directeur de l’Association des Artisans bâtisseurs en pierre sèche 

(ABPS) 

Fanny Trouve Pellegrini, Chambre de Métiers et de l’artisanat de région PACA Délégation des 

Alpes Maritimes 
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Martin Muriot, murailler, président de la Fédération Française des Professionnels de la pierre 

sèche (FFPPS) 

Christèle Colliot, agronome, chargée de formation à la Chambre d’Agriculture des Bouches du 

Rhône,  

Catherine Hugouvieux-Camarassa, Chargé de mission au CFPPA Provence Ventoux 

Lilian Gourlot, formateur CFPPA Provence Ventoux 

Pascal Savary, Enseignant formateur, Lycée Vauban (Nice) 

Fabienne Rouxel, Responsable des formations, Lycée Vauban (Nice) 

Anne-Catherine Gamerdinger, urbaniste-géographe, experte à la Commission Supérieure des 

Sites, Paysages et Perspectives, administratrice nationale du Collectif PAP (Paysages de l’après 

pétrole), membre de la FFPPS (fédération française des professionnels de de la pierre sèche) - 

Agence TRAME (Toulon) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


